Udkast:
PERMATOPIA LANDBRUG 2.0

BAGGRUND:

Pa mange mader har vi et velfungerende landbrug. Men kravet om at deekke Ignudgifter til landmand
seetter rammer og retning for vores produktion pa en made, der taerer pa arbejdskraft/engagement, og
som ikke giver optimale betingelser for ejerskab, udvikling af permakultur, laering og preesentation af nye
modeller for selvforsyning.

1 2021 ar gik vores produktion ca. 60% til selvforsyning og 40% til eksternt salg.
Vi har drgftet tre modeller:

1. Permatopia landbrug med fastansat landmand
2. Permatopia landbrug uden fastansat landmand
3. Permatopia landbrug bortforpagtes el.lign.

Alle modeller kan versioneres og videreudvikles.

FORSLAG 1: PERMATOPIA LANDBRUG m. fastansat landmand

| dette forslag videreudvikler vi landbruget i den nuvaerende form.
Vi har ansat en landmand.

Vi styrker indtjening gennem faste restaurant-leveringer.

Det samlede produktionsareal udvides — szerligt markgrgnt-arealet.

Landmand, selvstyrende teams, markarbejdere og faellesdage leverer arbejdskraft som i dag og suppleret
med lidt flere WWOOF ere end sidste ar.

Landmand vejleder og stgtter de selvstyrende teams, frivillige/WWOOF ere og faellesarbejdsdage.

PERSPEKTIVER:

Med en fastansat landmand har vi gget faglig kompetence suppleret med timer til planlaegning af
arbejdsindsats samt den planlaegning og administration, der hgrer til et landbrug.

Vi har samtidig behov for en indtjening.

En hgj produktion giver mulighed for stgrre grad af selvforsyning. Salg til restauranter giver os en
markedsfgringsplatform i Kgbenhavn. Salg til lokale virksomheder kan ggre os til mere aktive medspillere i
lokalsamfundet.

Erfaringen viser dog, at flere beboere mister motivationen til markarbejde i et produktionsfokuseret
landbrug, dvs. feellesskabet om at dyrke egne grgntsager svinder ind. Modellen kraever derfor formodentlig
flere (frivillige) kraefter udefra.



FORSLAG 2: PERMATOPIA LANDBRUG u. fastansat landmand

| dette forslag tilretteleegges landbruget med udgangspunkt i, hvad vi selv har ressourcer til. Arbejdet
organiseres pa en sadan made, at ejerskab og ansvar i hgjere grad tages af selvstyrende teams.

Fra januar 2023 skal vi klare os uden fastansat landmand. Derved saenkes behovet for indtjening — men
ogsa mulighederne for indtjening.

Vi opgiver de faste restaurant-leveringer.

Det samlede produktionsareal reduceres til ca. 2/3, svarende til at opretholde den nuvaerende
selvforsyningsgrad. Konkret betyder det ca. en halvering af markgrgnt-arealet.

Enhver afgrede/bed varetages af selvstyrende teams. Hvis ingen vil tage ansvaret for en afgrgde, dyrker vi
den ikke. Vi har fokus pa vores egen frivillige indsats.

Landbrugsradet patager sig at vejlede og stgtte de selvstyrende teams, og Igbende supplere med
ngdvendig arbejdskraft i form af frivillige/WOOF ere og feellesarbejdsdage.

PERSPEKTIVER:

Stgrre ejerskab og kontinuitet ift. afgredeansvar abner muligheder for lzering, eksperimenteren og udvikling
af praksis.

Forslaget muligggr/ngdvendigger, at vi udvikler vores gensidige stgtte gennem rad og dad, sdledes at de
selvstyrende teams ikke er "pa herrens mark”. Dette vil gge vores kompetencer, og udvikle vores felles
arbejdskultur.

Vores landbrug vil blive mere diverst og interessant, ogsa eksternt ift. WOOF ere, rundvisninger og evt.
leeringsaktiviteter.

En mere direkte relation mellem vores arbejdsindsats og afgrgder til selvforsyning, giver et stgrre spillerum
ift. andre gkonomiske modeller. F.eks. kan fallesspisningen betale et abonnement til landbruget — og sa frit
bruge af afgrgderne (= hgjere selvforsyning og mindre administration).

Safremt/nar det viser sig, at vi kan dyrke ud over selvforsyning, kan vi overveje hvorledes en relevant, lokal
afseetning kan forega; evt. som en form for gardbutik.

Fokus pa selvforsyning (frem for ekstern afsaetning) giver alt andet lige gkomaerkningen mindre relevans.
Det kan overvejes at opgive pko-maerkningen.



FORSLAG 3: PERMATOPIA LANDBRUG bortforpagtes

| dette forslag lader vi (dele af) landbruget overga til en eller flere privatpersoner, der dyrker arealet og
f.eks. indgar en aftale med Permatopia om, at vi kan kgbe afgrgder. Under forudsaetning af at vi kan finde
en, som gnsker at forpagte jorden under disse vilkar.

PERSPEKTIVER

| dette forslag er der mindre arbejde til os selv og mindre behov for engagement hos beboerne i
landbruget. Permatopia bliver i hgjere grad et bofaellesskab som sa mange andre.

Modellen vil kraeve en ny administration og bla. en bestyrelse, der i hgjere grad gnsker at bruge
bestyrelsestid pa at varetage kontrakter med private aktgrer.

OM @KOCERTIFICERING

| alle tre modeller kan gkocertificering overvejes. Vi anbefaler en ngje analyse af de samlede fordele og
ulemper fgr beslutning.



